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«Εν μόνον δεκαδόλλαρον ετησίως» 

Του Θ. Σπυρόπουλου

Οι προθέσεις του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων για 
εξορθολογισμό των αποσπάσεων εκπαιδευτικού προσωπικού στο εξωτερικό λόγω 
της οικονομικής κρίσης στην Ελλάδα έχει προκαλέσει ανησυχία για το μέλλον της 
Ελληνόγλωσσης Παιδείας στις ΗΠΑ.  Προβληματισμός και αγωνία εκφράζεται 
κυρίως από τα σχολεία με ελληνικό πρόγραμμα τα οποία δεν θα διαθέτουν 
εκπαιδευτικούς για να καλύψουν τις ώρες διδασκαλίας της Ελληνικής γλώσσας, 
ιστορίας και πολιτισμού.  Δεν γνωρίζουμε ακόμη το εάν και πόσοι εκπαιδευτικοί 
θα ανακληθούν και από ποια σχολεία αλλά ήδη έχει ληφθεί απόφαση να μην 
πραγματοποιηθούν νέες αποσπάσεις εκπαιδευτικών στο εξωτερικό για το σχολικό 
έτος 2010-2011. Η εξέλιξη αυτή μας επηρεάζει όλους ως κοινότητα σε συλλογικό 
επίπεδο.  

Προωθήσαμε το αίτημα στο Υπουργείο Παιδείας να δοθεί χρόνος ώστε να 
αναζητηθούν εναλλακτικές από τα σχολεία μας. Ωστόσο, μόνον οι Συντονιστές 
Εκπαίδευσης έχουν συνολική εικόνα των υπαρχουσών αναγκών. Σύμφωνα με τις 
εκτιμήσεις τους υπολογίζεται ότι εάν λείψουν οι αποσπασμένοι εκπαιδευτικοί που 
μισθοδοτούνται από την Ελλάδα, ορισμένα σχολεία τα οποία απασχολούν τρεις 
κατά μέσο όρο από αυτούς θα επιβαρυνθούν με τουλάχιστον 50.000-60.000 
δολάρια το χρόνο. Όμως πέρα από τις οικονομικές συνέπειες για τα σχολεία 
έχουμε το αντικειμενικό πρόβλημα έλλειψης προσοντούχων εκπαιδευτικών το 
οποίο θα εκλάβει μεγαλύτερες διαστάσεις καθόσον η πλειοψηφία των ομογενών 
εκπαιδευτικών είναι σε ηλικία συνταξιοδότησης. 

Οι Έλληνες μετανάστες είχαμε πάντοτε ως πρώτο μέλημά μας τη δημιουργία και 
συντήρηση σχολείων για τη συνέχιση της ελληνικής γλώσσας και ευρύτερα 
παιδείας. Το 1944, επί Αρχιεπισκόπου Αθηναγόρα, η Φιλόπτωχος Αδελφότητα 
Αρχιεπισκοπής διενήργησε μία μεγάλη οικονομική εκστρατεία με σύνθημα «Εν 
μόνον δολλάριον ετησίως» για να ευαισθητοποιήσει τους ομογενείς να στηρίξουν 
τα ιδρύματα της Ακαδημίας της.

Σήμερα με υπερηφάνεια ισχυριζόμαστε ότι είμαστε μία επιτυχημένη κοινότητα/ 
εθνικότητα, πρώτη σε μορφωτικό επίπεδο και δεύτερη σε οικονομικό. Το γεγονός 
αυτό όμως μας θέτει μπροστά στις ευθύνες μας. Ευθύνη για τη συμβολή μας και 

                                                                         801 W. Adams St., Suite 235 - Chicago, Illinois 60607 
Tel: (312) 627-1821 - Fax: (312) 627-1943

 E-mail: sae@saeusa.org- www.saeusa.org

http://www.saeusa.org/
mailto:sae@saeusa.org-


ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΠΑΝΤΑΧΟΥ ΕΛΛΗΝΙΣΜΟΥ (ΣΑΕ)
       WORLD COUNCIL OF HELLENES ABROAD (SAE)

 Γραφείο Συντονιστή Περιφέρειας Η.Π.Α.
Coordinator’s Office / U.S.A. Region

κυρίως οικονομική για τη συντήρηση και διάδοση της αξεπέραστης σε αξία 
Ελληνόγλωσσης Παιδείας στις ΗΠΑ. 

Η Ελλάδα θα συνεχίσει την πολύτιμη συνδρομή της στο βαθμό που δύναται. 
Εμείς όμως πρέπει να προνοήσουμε για τη δημιουργία πανεπιστημιακών 
προγραμμάτων για να αποφοιτούν πιστοποιημένοι δίγλωσσοι εκπαιδευτικοί και 
ταυτοχρόνως να ενθαρρύνουμε τους νέους μας να φοιτήσουν σ’ αυτά με 
υποτροφίες. Βραχυπρόθεσμα δε οφείλουμε να ενισχύσουμε οικονομικά τα 
σχολεία εκείνα που χρειάζεται ή να κρατήσουν ή να προσλάβουν  νέους 
προσοντούχους εκπαιδευτικούς. 

Ας αποδείξουμε ότι σεβόμαστε τους κόπους όσων δημιούργησαν τα σχολεία μας 
και ενέταξαν προγράμματα ελληνικά σε δημόσια σχολεία και σε όλες τις βαθμίδες 
της Αμερικανικής εκπαίδευσης. Υπάρχουν εταιρείες Ελληνοαμερικανικών 
συμφερόντων οι οποίες απολαμβάνουν φοροαπαλλαγής για δωρεές και οι οποίες 
θα μπορούσαν να αναλάβουν τη μισθοδοσία εκπαιδευτικών σε ετήσια βάση. Και 
όλοι μας, ανάλογα με τις δυνατότητές μας μπορούμε να συμβάλουμε συλλογικά ή 
ατομικά προς την κατεύθυνση αυτή. 

Ας μιμηθούμε το παράδειγμα των πρωτοπόρων ομογενών και ας 
καταθέτουμε ως ελάχιστη προσφορά «Εν μόνον δεκαδόλλαρον ετησίως». Οι 
εκαντοτάδες ελληνοαμερικανικών οικογενειών με συμβολή $10 δολλαρίων 
ετησίως μπορούν να συγκεντρώσουν σε μία ημέρα πάνω από μισό εκατομμύριο 
δολλάρια. 

Από μας εξαρτάται να καταδείξουμε, πρώτα στον εαυτό μας και μετά στους 
άλλους ότι είμαστε ικανοί ως εθνικότητα να μετατρέψουμε την οικονομική κρίση 
σε ευκαιρία για το μέλλον  της Ελληνόγλωσσης Εκπαίδευσης στη χώρα που 
ζούμε.

Ο Θ. Γ. Σπυρόπουλος είναι Συντονιστής ΣΑΕ Περιφέρειας ΗΠΑ και Πρόεδρος του 
Ιδρύματος «Φύτεψε τις Ρίζες Σου στην Ελλάδα»
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Chicago,  02.06.2010

Article of SAE U.S.A. Coordinator on Education
“Only ten dollars per year”

The  intentions  of  the  Ministry  of  Education,  Lifelong  Learning  and  Religious 
affairs for the rationalization of teaching staff detachments abroad, due to the 
economic crisis in Greece, has caused concern for the future of Education in 
Greek in the USA. Feelings of concern and agony are being expressed mainly by 
schools  currently  running on a Greek curriculum which do not have enough 
teaching staff to fill the teaching hours of Greek Language, History and Culture 
courses. We do not know yet, if and how many educators will be recalled and 
from which schools but a decision has already been taken to refrain from new 
detachments of teaching staff  abroad for the 2010-2011 period. This current 
development affects us all, as a community in a collective sense.

We forwarded our request to the Ministry of Education, so as to give us time in 
order to seek alternatives in our schools.  However,  only the Coordinators of 
Education  have  a  collective  overview  of  the  existing  needs.  According  to 
assumptions they made, it is estimated that the absence of detached educators 
who are being paid by the Greek state, taking into account that some of the 
schools which employ an average of three teachers, will lead to an extra 50.000 
– 60.000 USD per year on their budget. Nevertheless, apart from the financial 
implications for schools, we are being faced with the issue regarding the lack of 
qualified educators which will become an even greater problem, as the majority 
of Greek teaching staff abroad is reaching retirement.

We as Greek immigrants,  have always had the creation and maintenance of 
schools as our prime concern for the continuation of the Greek language and 
culture  subsequently.  In  1944,  by Archbishop Athenagoras,  the  Philoptochos 
Society,  launched  a  large  financial  campaign,  instituted  the  “monodollarion” 
annual contribution, under the motto “only one dollar per year”, in order to raise 
the  awareness  of  the  Greek  Diaspora  and  support  the  institutions  of  its 
Academy.

Today, we proudly claim to be a successful community/ethnicity, coming first on 
an educational level and second in finances. This issue however, brings us face 
to face with our responsibilities; responsibility for our contribution and especially 
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financial contribution towards the preservation and dissemination of Education 
in Greek Language in the U.S., which is priceless.

Greece  will  pursue  its  valuable  contribution  to  the  most  possible  extend. 
However, we are the ones who must think ahead for the creation of academic 
programs leading to the graduation of certified bilingual educators and at the 
same  time  encourage  our  youth  to  attend  these  courses  by  providing 
scholarships.  On  a  short  term  basis,  we  don’t  have  to  provide  financial 
assistance to the schools that need to retain or hire new qualified educators.

Let us prove that we respect the efforts of all those who created our schools and 
induced  Greek  curriculums  in  public  schools  and  all  levels  of  American 
Education. There are companies of Greek – American interests who are exempt 
from taxes for donations, which could take over the salaries of teaching staff on 
an annual basis. And subsequently all of us, according to our capabilities can 
collectively or individually contribute in this direction.

Let us learn from the example the pioneer members of the Greek Diaspora set 
and  provide  “ten  dollars  per  year”  (per  family)  as  minimum  contribution. 
Hundreds  of  Greek-American  families,  with  their  contribution  of  ten  dollars 
annually, can raise half a million dollars in one day.

It is up to us to prove, firstly to ourselves and others subsequently that we are 
capable as an ethnicity to turn this financial crisis into an opportunity for the 
future of Education in Greek in the country we live.
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